
2025 年度 卒業生の就職先を対象とした意見聴取等の調査 集計結果 

                           集計：キャリア支援センター 

 

目的：本学卒業生が在籍する企業を対象に、現在の就業状況等調査し、学修成果の検証等に活

用するため 

方法：WEB フォームでの回答 

対象：過去 9 年以内に 2 名以上本学卒業生を採用いただいた企業および団体 14 社 

回答期間：2025 年 8 月 4 日～8 月 22 日 

回答数：9 社 

 

1．本学卒業生の働く上での能力について、他大学出身者と比較しどのように評価されますか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２．業務上での本学卒業生の「長所」について自由にお答えください。 

 

・自分の意見があり、それを人に伝えられる 

・現状把握、分析力、主体性・実行力 

・複数の卒業生にご活躍いただいていますので、皆さんそれぞれに長所があり、なか

なかひとことでは言い表せることができませんが、専門知識が豊富で、業務に活か

せる点が多いと感じています。 

・貴校の吹奏楽アカデミーで学んだ技術を存分に活かせる時代になってきたと感じる。 

・専門知識・技能 

・弊社では貴学の卒業生 2 名活躍をしておりますが、学生時代から人前に立つ機会や、

緊張する場面を何度も経験されていると思いますので、ストレスコントロール能力

が高い印象を受けております。仕事上で大変なことがあっても、悲観的になりすぎ

ず、きちんと受け止め、前向きに行動に変えられる強さは、とても素晴らしいなと

感じています。 

・スキルが高い 

・音楽を表現する力。コミュニケーション力。人を惹きつける力。 

 

３．業務上での本学卒業生の「短所」について自由にお答えください。 

 

        ・特になし 

・前提としてそこまで大きくは気になりませんが強いて言えば、柔軟性、他者と議論

や対話する力、発信力、他者に働きかけ巻き込む力 

・顕著に感じる短所はありません。 

・特になし 

・特になし 

・特にございません。 

・なし 

 

４．貴社が採用するにあたり、重要視する能力について自由にお答えください。（質問 1 

よりお選びいただいても結構です。） 

・主体性、状況把握力 

・主体性、実行力、現状把握・分析力 

・能力というよりは、豊かな音楽力とコミュニケーション力について学び続ける姿勢

を重要視しています。 

・コミュニケーション能力は自明で、近年では演奏会を企画するうえで必要な企画書

の作成や収支予算を組める能力を重視している。 

・専門知識・技能 対人スキル 

・コミュニケーション能力、組織対応力、行動力、課題解決力、ホスピタリティ 



・誠実な心、ホスピタリティ、感謝の気持ちが表現できる、謙虚な姿勢、素直、責任

感、チャレンジ精神、明るい笑顔、協調性、持続性、傾聴力、情緒が安定している 

・規律性 

・講師になる為には、高い音楽力、演奏力、人を惹きつける力、コミュニケーション

力が大切になります。 


